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DIRITTO ALLA MENSA
ED EROGAZIONE BUONI PASTO

al Personale ATA

in servizio oltre le 6 ore giornaliere

La Corte di Cassazione ha affermato il diritto, nel Comparto Sanita, alla mensa: il
diritto alla fruizione del buono pasto non ha natura retributiva, ma costituisce
una erogazione di carattere assistenziale.

Chiunque presta un orario di lavoro superiore alle 6 ore al giorno, si legge, ha
diritto all’erogazione del buono pasto sostitutivo al servizio mensa.

LA UIL SCUOLA RUA DI VITERBO CHIEDE

e CHE LO STESSO DIRITTO SIA RICONOSCIUTO A TUTTO IL
PERSONALE DELLA SCUOLA CHE SVOLGE UN ORARIO DI
SERVIZIO SUPERIORE ALLE SEI ORE, COME IL PERSONALE ATA
CHE HA UN ORARIO SUPERIORE ALLE 7 ORE

* CHE SIANO VERSATI GLI ARRETRATI DOVUTI PER IL SERVIZIO
OLTRE LE SEI ORE DEGLI ULTIMI 10 ANNI

La consulenza ¢ gratuita e senza impegno; in caso di sussistenza dei requisiti, gli
iscritti potranno avvalersi della convenzione legale.

Per la consulenza occorre portare copia in formato .pdf (in una chiavetta che verra immediatamente restituita) o
in formato cartaceo:

copia documento identita;

Ultimo cedolino (o comunque recente)

un cedolino per ciascuno degli ultimi anni con servizio superiore alle 6 ore al giorno (max ultimi 10 anni);
Chi ¢ in ruolo deve portare anche copia del decreto di ricostruzione di carriera.

INOLTRE

RICONOSCIMENTO ANNO 2013 a

tutto il personale della scuola




b \\ FEDERAZIONE
 UIL SCUOLA RUA

Il sindacato che sa di TERRITORIO -
il sindacato del NOI 1 Viterbo

eE(

Proseguono in territorio nazionale le vittorie di ricorsi
patrocinati dalla UIL Scuola RUA per il riconoscimento
del’anno 2013 ai fini della progressione di carriera, con
riconoscimento anche delle differenze retributive.

LA UIL SCUOLA RUA DI VITERBO CHIEDE

¢ CHE L’ADEGUAMENTO DELLA RICOSTRUZIONE DI CARRIERA
COMPRENSIVO DEL SERVIZIO PRESTATO NELL’ANNO 2013,
CON OGNI EFFETTO RETRIBUTIVO E CONTRIBUTIVO

* CHE SIANO VERSATI GLI ARRETRATI DOVUTI PER IL TARDATO
SCATTO DI ANZIANITA

La consulenza ¢ gratuita e senza impegno; in caso di sussistenza dei requisiti, gli
iscritti potranno avvalersi della convenzione legale.

Per la consulenza occorre portare copia in formato .pdf (in una chiavetta che verra immediatamente restituita) o
in formato cartaceo:

copia documento identita;
Ultimo cedolino (o comunque recente)
Se disponibile copia del decreto di ricostruzione di carriera e stato matricolare

A TUTTO IL PERSONALE DELLA SCUOLA

VI ASPETTIAMO

senza necessita di appuntamento presso gli Uffici della UIL Scuola RUA di
Viterbo a VITERBO nella Sede in via Cardarelli n. 22, terzo piano, stanza 10
giovedi 3 ottobre dalle 15,00 alle 18,00

mercoledi 9 ottobre dalle 16,00 alle 18,00
EROGAZIONE BUONI PASTO oltre le 6 ore lavorative negli ultimi 10 anni
RICONOSCIMENTO ANNO 2013 — diffida e ricorso

INDENNITA SOSTITUTIVA FERIE NON GODUTE CON CONTRATTI AL 30/6 negli
ultimi 10 anni

CARTA DEL DOCENTE E RPD ANCHE PER PRECARI negli ultimi 5 anni
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DIRITTO INTEGRALE PROGRESSIONE RICOSTRUZIONE DI CARRIERA anche in
caso di passaggio ad altro ruolo

Il Segretario Organizzativo Regionale UIL Scuola Lazio
(Prof.ssa Silvia Somigli)
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